Efteruddannelse /
kursusforlgb for dyrlaeger

Naturerhverv.dk
e
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Se 'European Agricultural Fund for Rural Development’ (EAFRD)

e 2-arigt forlgb
e 3 x2dages kursus pr. ar
e Hjemmearbejde og proces i egne besatninger mellem kursusdage

Pa hvert kursus, skal falgende emner gennemgas - jo leengere man kommer i forlgbet, jo mere vil der blive
gaet i dybden med de fire emner

1. Viden

a. Generel faglig opdatering af kursist (diagnoser, staldindretning, fodring, kotrafik)
b. Viden pa enkelt-ko-niveau (diagnoser, baggrund)

C.

Viden pa besaetningsniveau (hvorfor halter kgerne, hvor mange)

2. Feerdigheder

a.
b.

Handvaerk — fx kunne beskaere ko med vinkelsliber
Intellektuel — fx kunne analysere klovgrafer

3. Proces — igangseette, drive, fastholde

a.

®oo0c

Aktagrer
Landmand
Dyrleeger
Klovboks
Medarbejdere

4. Motivation / holdninger

a.

Udfordringer (langvarigt forlgb, 'staldblinde’ aktarer)



http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm

Viden om

1) Klovpleje (1)
2) Kilovlidelser, definitioner og registrering (1)
3) Dataindsamling i besaetningen (2)
4) Risikofaktorer (3)
a) Klovbeskeerings- og behandlingsstrategi
b) Staldindretning
¢) Foder og fodring

Feerdigheder
1) Halthedsdiagnostik via videoer (Kamilla Kénig og Edvardo ?) (1)
2) Funktionel klovbeskaering (1)
3) Klovbehandling (1)
4) Databearbejdning (2)
a) Bestilling af udskrifter
b) Analyser af udskrifter

Proces
1) Beseetning
a) Strategi
i) Udgangspunktet i besaetningen (samlet viden i besaetning, meengde syge, landmandstid pr. ko,
beseetningens ressourcer etc.) (2)
i) Mal (SMART) (3)
iii) Handlingsplan (3)
iv) Opfalgning
b) Aktarer (2)
c) Malsaetninger (3)
d) Opfaelgning (4)

Motivation

1) Etik / velfeerd (1)

2) @konomi (3)

3) Interessenter (Stig Jessen)
4) Social accept / traditioner (2)



Fagligt indhold

Kursisterne skal have fglgende med hjem fra

1. kursus: Kloven og dyret
Blik for (in)korrekt klovform og viden om enkelte lidelser
e Halthedsdiagnostik via videoer (Kamilla Konig og Emanuel Fernandez Garcia)
o Diagnostik, behandling og prognose af de enkelte lidelser
e Funktionel klovbeskaering (2 x ¥ dag)
Etik /velfeerd i forbindelse med darlig klovsundhed — generelt / besaetningsniveau (landmand/dyrlaege)

Opgave mellem 1. og 2. kursus:
Billeder far og efter klovbehandling/beskaering af 5-10 dyr, som hver kursist har haft Izftet ben pd med hen-
blik pa diagnose

2. kursus: Status i besaetning /hvad er problemet i besaetningen
e Dataindsamling i beseetningen

Klovbeskaering, opfalgning (1 x ¥ dag)

Databearbejdning
o Bestilling af udskrifter
o Analyser af udskrifter

e Strategi
o Udgangspunktet i besaetningen
o Aktarer

Social accept / traditioner

Opgave mellem 2. og 3. kursus:
Fastsla status i egen besaetning

3. kursus: Handlingsplan
¢ Risikofaktorer
o Klovbeskeaerings- og behandlingsstrategi
o Staldindretning og —miljg
o Kotrafik / Cow comfort
o Foder og fodring
e Strategi
o Mal (SMART)
o Handlingsplan
= Handleplan for den fremtidige proces
= Udkast til handleplan for egen besaetning
e  Gkonomi

Opgave mellem 3. og 4. kursus:
Handlingsplan for egen beseetning udformes sammen med landmanden og saettes i vaerk



4. kursus: Hvad gar vi, nar vi mgder ’'muren’?
e Opfelgning pa handleplaner
¢ Motivation
e Kommunikation
e @Zkonomi
e Dyrleegen som facilitator (Owen Atkinson)

Opgave mellem 4. og 5. kursus:
Handlingsplan for egen beseetning gennemgas igen sammen med landmanden og justeres om ngdvendigt

5. kursus: Repetition
e Progve i klovbeskeering
e Evaluering af opfalgningsstrategier
e Fastholdelse
e Samarbejde mellem radgivere (klovbeskaerere, fodringskonsulenter, bankradgivere, VFL)
e Kursisters gnsker til ekstra emner

Opgave mellem 4. og 5. kursus:
Sammen med landmanden ggres status pa opndede resultater og landmandens mening om forlgbet noteres

6. kursus: Opsamling
e Gennemgang af resultater opnaet i egne besaetninger
e Hvad gik godt, hvad gik darligt
o Kursisters gnske til afsluttende emner



